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Workshop - Uberblick

= 10:00-10:10 BegriiBung und Vorstellung

= 10:10-10:50 Einfiihrung in das Datenportal

= 10:50-11:10 Neuerungen in den Dashboards

= 11:10-11:30 Nutzer*innenbefragung

" 11:30-11:40 Pause

= 11:40-12:00 Bedarfsabfrage im Open-Space-Format
= 12:00-12:15 Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung

= 12:15-12:30 Ausblick und Verabschiedung
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EinfGhrung in das Datenportal

= Uberblick Giber Funktionen, geinderte Designs und (iberabeitete
Inhalte, u.a.

Log-In und Navigation

Stichprobenzusammensetzung

Kohorten und Trendansicht

Filteroptionen

Erklarfunktion

Alle Ansichten der Dashboards in der nachfolgenden

Prasentation basieren auf einem Demo-Datensatz.
Rickschlisse auf einzelne Hochschulen sind nicht moglich.
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Neuerungen in den Dashboards

= Vorstellung von verbesserten Ansichten bzgl. Kohorten und
Trendanalysen und Vorstellung neuer Indikatoren:

= A5-Vertragslaufzeiten

= G5-Lebenszufriedenheit und Vereinbarkeit von Arbeits- und Privatleben
" G6-Gesundheit
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A5-Vertragslaufzeit

L6632

= Vergleich der Vertragslaufzeiten der eigenen
Hochschule mit Hochschul- und Bundesbenchmark

= Zeitspannen in Monaten
° 0-11
° 12-23
°* 24-36
* 37-72

- m.;.‘,.... Informationen zur durchschnittlichen
—— - - Vertragslaufzeit und dem Median

Stichprobe umfasst nur die befristet Beschaftigten
innerhalb der Hochschule
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A5-Vertragslaufzeit

862 ve, sigana ez

= Obere Balkendiagramme
* Prozentsatze gefilterter und ungefilterter Daten,
Vergleich zum Bundesbenchmark

= Mittlere Balkendiagramme
* Differenzen zu Benchmark-Werten

= Untere Saulendiagramme: Kohortenvergleich
* Entwicklung der Vertragslaufzeiten tiber mehrere
Jahre mit Bundesbenchmark

= Filteroptionen
* Anpassung der Daten nach Geschlecht,
Migrationshintergrund, elterliche Bildungsherkunft,
Elternschaft oder strukturiertes Promotionsprogramm
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G5-Lebenszufriedenheit und Vereinbarkeit

Higena Hochschula (gefiltart): ne 7,246 ve. aigens Hochechuls

= Vergleich der Lebenszufriedenheit
* Eigene Hochschule (gefiltert und ungefiltert) vs.
Bundesbenchmark
e Skala von 1 (Uberhaupt nicht zufrieden) bis
5 (vollig zufrieden)

Verteilung von Arbeit und Promotion
* Lebenszufriedenheit unter arbeitenden und
promovierenden Studierenden

Detaillierte Verteilung der Lebenszufriedenheit
* Ungefilterte und gefilterte Daten der eigenen HS
* Vergleich mit Bundesbenchmark

Trendansicht
* Entwicklung der Lebenszufriedenheit Uber Kohorten
* Vergleich eigener Hochschule vs. Bundesbenchmark

Filteroptionen

27. Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal

* Analyse nach Geschlecht, Migrationshintergrund usw.
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G6-Gesundheit

Subjektive Gesundheitseinschatzung
* Vergleich der eigenen Hochschule (gefiltert und
ungefiltert) mit dem Bundesbenchmark
e 3 farblich codierte Gesundheitszustande: Sehr gut/gut,
mittelmafig, schlecht/sehr schlecht

Darstellung der Gesundheitszustande ist getrennt
nach Zustimmung
* Vergleich der Verteilung der Gesundheitszustande

Anteil mit Zustimmung zu Gesundheitsfragen
e O 7871% * Anteil der Studierenden an Hochschule, die den
Gesundheitsfragen zugestimmt haben (informed consent)

Tage mit beeintrachtigter Gesundheit

pp—_— 0 IPRSRN —— *  Durchschnitt und Median der Tage mit Beeintrachtigung
- S T L bzgl. Aktivitat, korperlicher oder seelischer Gesundheit
______ U e D * Vergleich der eigenen Hochschule mit dem
Bundesbenchmark tUber die drei Kohorten

uuuuuuuuuuuuuuuuuuu
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G6-Gesundheit

Eigene . algena i n=538 s, o n=22,392

BE 2268%

.
[Faize b ngeticen
¥ emarzo
[#levenzz

Crsundhestisustand

I Sabr guafgut

B Matimadip

[ Sentechnysare sehische

Gersehlecht
Kaine Angate

i = Anteil der Personen mit Zustimmung zu
Gesundheitsfragen bezieht sich auf folgende Frage:

Berchmarkauvwahl
Hehsetul. & Busdesbanthemark

Wir méchten lhnen gerne Fragen zur Gesundheit und moglichen Beeintriachtigungen stellen. Diese Informati-
onen liefern wichtige Anhaltspunkte zur Verbreitung gesundheitlicher Beeintridchtigungen bei Promovieren-

0

den und tragen dazu bei, die Promotionsbedingungen fiir Personen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen
zu verbessern.

I e T 78.71% Sofern Sie generell bereit sind, die Fragen zu den Themen Gesundheit und Beeintrdchtigung zu beantworten,
steht es Ihnen dennoch selbstverstdndlich frei, einzelne Fragen nicht zu beantworten.

Tage mit besintrachtigter ... O Ja, ich mochte die Fragen zu den Themen Gesundheit und Beeintréchtigung beantworten. [1]
g f 339 vs, 314
O Nein, ich mochte die Fragen zu den Themen Gesundheit und Beeintrachtigung nicht beantworten. [2]
Brarchacheitt Medisn sigens Hochschule Medisn Bundanbarshmark
Abctivitat 365 352 544 184 185 458 2 1 3 2 z 3
T i 333 454 am 295 1 2 2 3 2 2 2
. eelischar Geundhait 550 605 as7 10 w52 L% ] 4 4 &
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DZHW.

Umfrage zur Nutzung des Datenportals 2023

= Ziel der Befragung

= Weiterentwickung des Datenportals

" Fragen richteten sich thematisch an

Technische Nutzung

Bedarfe an zusatzlichen Lizenzen

Nutzung der Mikrodaten

Bedarfe fiir thematische Weiterentwicklung der Indikatoren

Nutzung der Daten an Hochschulen

27. Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 14



DZHW.

Uberblick zur Umfrage

Modus

= Online-Umfrage mit Voxco

Feldphase
= 27.09.2023 bis 01.11.2023 (Reminder am 20.10.2023)

Grundgesamtheit

= N=65 Personen (alle DP-Nutzer*innen und erstmalige Partner*innen in 2023)

Riicklauf

= Fragebogen abgeschlossen: 24 Personen (36,9%)

= Fragebogen ausgeflllt und abgebrochen: 6 Personen (46,2%)

= Link aufgerufen ohne Eingaben: 7 Personen (57,0%)

27. Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal
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Anzahl

Hochschultyp und Teilnahme

25+

20

Universitat Technische Universitat Hochschule for
angewandte
Wissenschaften
{Fachhochschule)
Hochschultyp

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal

Anzahl

207

Seit der ersten Kohorte (bis  Seit der Kohorte 2019/20  Seit der Kohorte 2021/22

Reqistrierung zum Stichtag (Befragung in 2021) (Befragung in 2023)
01.12.2018; Befragung in
2019)

Teilnahme in Nacaps

16



Nutzung des Datenportals

257 10 25
204 8 20
% 151 T o £ 15
£ 15 15
£ Z £
104 4 10
5 29 571
(L 0= T T 1)
ja noch nicht, ist aber geplant 3 Jahre oder ca.2 Jahre ca.1Jahr ca.8Monate bisher noch oft (monatlich) ab und zu (weniger als 1xim Monat)
i langer nicht . :
Nutzung des Nacaps-Datenportals (Partnerbereich) Haufigkeit der Nutzung des Nacaps-Datenportals
Dauer der Nutzung der Nacaps-Daten

DZHW.
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Zufriedenheit mit der Nutzung

=
[
15
< g
e
-
0= T ¢
1-sehr ) 3 4 5 - sehr
zufrieden unzufrieden
Zufriedenheit mit thematischer Breite im Datenportal
127
104
il
=
[
©
< 6

T T
1-sehr 2 3 4 5-sehr
zufrieden unzufrieden
Zufriedenheit mit Analysemaoglichkeiten im
Datenportal

DZHW.

Anzahl

Anzahl

-

T T
1-sehr 2 3 4 5- sehr
zufrieden unzufrieden

Zufriedenheit mit Exportmoglichkeiten im Datenportal

1

T
1- sehr 2 3 4 5- sehr
zufrieden unzufrieden
Zufriedenheit mit Darstellung und Visualisierung im
Datenportal

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal
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DZHW.

Technische Nutzung

" Browser

= Firefox (15), gefolgt von

Chrome (6), MS Edge (3),
Safari (1)

Anzahl

= Bildschirmauflosung

= Zumeist Full HD, i
1920 x 1080 Pixel (18)

1 einwandfrei 2

T
3 4
Anzeige des Nacaps-Datenportals insgesamt

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 19



Mikrodaten

* Die wenigsten nutzen ausschlielSlich Mikrodaten und nicht das DP

= Einige (6) nutzen Mikrodaten
erganzend zum DP

129

= FUr die Analyse der Mikrodaten
sind teils (5) Zuarbeiten notig
(z. B. von Statistikabteilungen)

a-

Anzahl

5

ja nein noch nicht, ist kann ich nicht
aber geplant beantworten

Nutzung der Nacaps-Mikrodaten an Hochschule

DZHW. 27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 20




DZHW.

/weck der Mikrodatennutzung

= Bei der Auswertung der Mikrodaten werden Themen analysiert, die
von Indikatoren im DP nicht abgedeckt werden

= Sozialstrukturelle Merkmale konnen differenzierter abgebildet werden (8)

= Wunsch nach mehr Austausch
zur Analyse der Mikrodaten

zahl

1 - sehr zutreffend 2 3
Wunsch nach mehr Austausch zur Analyse der Mikrodaten

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 21



DZHW.

Anzahl

Anzahl

nteresse an technischen Themen

=
[
e
& 4
=
T T o- T T
1 - sehr groft 2 3 4 5 - sehr gering 1 - sehr grok 55 3 4 5. sehr gering
Interesse an allgemeiner Einfiihrung in die Interesse an allgemeiner Einfiihrung in die
Befragungsdaten und deren Verarbeitung im technischen Funktionen des Datenportals
Datenportal
157
104
=
5
]
<
-
T T o= T T
7 - sehr grof® 2 3 4 5 - sehr gering 1 - zehr aroft 2 3 4 5 - sehr gering
Interesse an Weitergabe von Daten an Dritte und Interesse an Abspeichern von Dashboards fiir Berichte
Datenschutzaspekte

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal
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Anzahl

Anzahl

Interesse an Indikatoren-Weiterentwicklung

12

1

T
1 - sehrgroft 2 %) 4 5-sehrgering
Interesse an Weiterentwicklung der Indikatoren:

Gesundheit
T T T
1 - sehrgroft 2 %) 4 5-sehrgering

Interesse an Weiterentwicklung der Indikatoren:
Soziale Herkunft Promovierender

Anzahl

Anzahl

15

T T
1-sehrgrof 2 i) 4 5-sehrgering

Interesse an Weiterentwicklung der Indikatoren:
Promotionsbegleitende Weiterbildungsangebote

T T
1-sehrgrof 2 i) 4 5-sehrgering

Interesse an Weiterentwicklung der Indikatoren:
Gleichstellung

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal
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DZHW.

Anzahl

Bedarf an weiteren Lizenzen

Anzahl

[ ]

T T
5 10

Anzahl gewiinschter zusatzlicher Lizenzen

ja nein 1 2 3
Aktueller Bedarf fir zusatzliche Lizenzen

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal

24



DZHW.

Anregungen aus offenen Antworten

Benchmarks
= Vergleiche von Bundeslanddaten mit eigenen Hochschuldaten

= Vergleiche mit ahnlichen Universitaten (TUs, FHs, HS nach GroRe)

Soziodemographische Merkmale

= Unterscheidung nationaler und internationaler Promovierender

Qualifizierung

" Hochschulabschluss-Note ist von Interesse fur multivariate Analyse

Gesundheit

" |Interesse an Stressoren, die als belastend wahrgenommen werden

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 25



DZHW.

Anregungen aus offenen Antworten

" Mobilitat
= F5-Indikator (Wechsel beim Ubergang vom Studium in die Promotion) hat
aktuell die Antwortoptionen Ja oder Nein
= Zusatzlich erfassen, ob Universitat fur den promotionsqualifizierenden
Abschluss dieselbe ist, eine andere deutsche oder eine auslandische
" Hochschulbezogene Indikatoren

" Indikator HS10 (Promotionsberechtigung an Hochschule der Promotion
erworben?) hat aktuell die Antwortoptionen Ja oder Nein

= Bei Nein, zusatzlich differenzieren, ob Hochschule der
Promotionsberechtigung im Ausland oder in Deutschland liegt

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal
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Open Space zum Nacaps-Datenportal

= Auf einer digitalen Pinnwand kénnen Sie lhre Anregungen,
Vorschlage und Wiinsche zur Arbeit mit dem Datenportal notieren

= Nehmen Sie sich 5 Minuten Zeit und erstellen Sie gerne einen Post
mit einem markigen Betreff

https://padlet.com/amanvaleria/open-space-zum-nacaps-datenportal-o450i6ac5ivz0fa3 (Padlet vom 27.06.)

https://padlet.com/amanvaleria/open-space-zum-nacaps-datenportal-u4olrygn6hpmlbmc (Padlet vom 03.07.)

< © % padletcom/amanvaleria/open-space-zum-nacaps-datenportal-udolryqnéhpmibme oA @

Mikrodaten

Schulungsbedarf fiir die Arbeit
mit Mikrodaten

Ao Qo

DZHW. 27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 29



https://padlet.com/amanvaleria/open-space-zum-nacaps-datenportal-o45oi6ac5ivz0fa3
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Open Space zum Nacaps-Datenportal

= Beispiel Indikator Sektorpraferenz (E1)

= Nicht-Vergleichbarkeit zwischen Kohorte 2017/2018 und den darauffolgenden

= Kohorte 2017/2018

In welchem Sektor beabsichtigen Sie zukiinftig vorrangig tétig zu sein?

Hochschulen

Offentlich geférderte auBeruniversitire Forschungseinrichtungen
Sonstiger 6ffentlicher Dienst

Privatwirtschaft/Industrie

Privater Non-Profit-Sektor

Sonstiges, und zwar:

Ich bin noch unentschlossen.

Ooooooooano

Ich habe nicht vor, eine Erwerbstatigkeit aufzunehmen

(m
[2]
[3]
[4]
(5]
(6]

(8]

= Ab Kohorte 2019/2020

In welchem Sektor beabsichtigen Sie zukiinftig (vorrangig) tétig zu sein?

Offentlicher Dienst
Privatwirtschaft/Industrie
Privater Non-Profit-Sektor

Sonstiges, und zwar:

11
[2]
[3]
4]

Ich bin noch unentschlossen.

Ooo0Ooooaon

Ich habe nicht vor, eine Erwerbstatigkeit aufzunehmen.

Wenn [1] dann
In welchem Teil des éffentlichen Sektors genau?

[0 Hochschulen
[0 Offentlich geforderte auBeruniversitére Forschungseinrichtungen

[J Sonstiger 6ffentlicher Dienst

DZHW. 27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal

[5]
(6]

[
(2]
[3
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Open Space zum Nacaps-Datenportal

Indikator: Sektorpraferenz (E1)

Kohorte: 2017/18

Differenzi Keine Diffi ierung | Ausprégung(en) gefiltert:

(Gefilterte Werte: n=22.046 vs. ungefilterte Werte: n=72.238, Personen mit fehlenden Angaben bei Indikator und
Differenzierungsmerkmal werden ausgeschlossen)

Hochschulen

Offentlich gefoérderte auReruniversitiare Forschungseinrichtungen

1

Privater Non-Profit-Sektor

3%
Privatwirtschaft/Industrie
28%
Sonstiger dffentlicher Dienst
10%
Sonstiges A%
4%

Relative Héufigkeit in Prozent

[=]
=
3
2
s
S
B
g
B

Ansicht nach Differenzierungsmerkmal: Keine Differenzierung

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Relative Haufigkeit in Prozent

DZHW.

Legende
B Hochschulen

I Offentiich geforderte a_.
@ Privater Non-Profit-Se...
I Privatwirtschaft/indust ..
. Sonstiger &ffentlicher ...

sonstiges
B unentschlossen

Kohorte
(Alle)

2017418
2019120
2021122

Differenzierung

(®) Keine Differenzierung
Geschlecht
Féchergruppe
Migrationshintergrund
Strukt. Programm
Bildungsherkunft
Elternschaft

Beschaftigung Promo...

Auspragung(en) filttern:

(Alle)

Indikator: Sektorpriferenz (E1)
Kohorte: 2021/22
Differenzierung: Keine Differenzierung | Auspragung(en) gefiltert:

(Gefilterte Werte: n=26.424 vs. ungefilterte Werte: n=72.238, Personen mit fehlenden Angaben bei Indikator und

Differenzier kmal werden al hlossen)

Hochschulen

Offentlich geforderte auReruniversitare Forschungseinrichtungen

Privater Non-Profit-Sektor

Privatwirtschaft/Industrie

Sonstiger dffentlicher Dienst

Sonstiges

Unentschlossen

17%
|,
13
3%
28%
10%
4%
4%

0% 10% 20% 30%

Relative Haufigkeit in Prozent

Ansicht nach Differenzierungsmerkmal: Keine Differenzierung

0% 10% 20%

27. Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal

30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Relative Haufigkeit in Prozent

Legende

B Hochschulen

[ oftentlich geforderte a..

B Privater Non-Profit-Se...

I Privatwirtschaft/indust. .

B sonstiger sffentlicher ..
Sonstiges

M unentschlossen

Kohorte
(Alle)
201718
2019120
2021122

Differenzierung

(@) Keine Differenzierung
Geschlecht
Fachergruppe
Migrationshintergrund
Strukt. Programm
Bildungsherkunft
Elternschaft
Beschaftigung Promo...

Auspragung(en) filtem:
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DZHW.

Open Space zum Nacaps-Datenportal

= Anstieg der ,Unentschlossenen” um 12 Prozentpunkte lasst sich
damit begriinden, dass

= In 2017/2018 ,,unentschlossen” in Bezug auf wissenschaftliche Karriere
meint

= Ab 2019/2020 jedoch in Bezug auf Verbleib im OD oder Privatwirtschaft

* Im Datenportal wird Interpretation verfalscht durch die
vermeintliche Vergleichbarkeit Gber alle drei Kohorten

A

"\ /< Arbeit an Losung steht aus

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 32
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DZHW.

Offentlichkeitsarbeit

nacaps™

pacapﬁ

ional Academics Panel Study

nacaps

National Academics Panel Study (Nacaps)

A longitudinal study of doctoral candidates and doctorate holders
Higher Education - Hannover, Niedersachsen - 292 followers - 2-10 employees
nacaps

@Nacaps_Panel

Publikationen
= Newsletter des DZHW
" Pressemitteilungen

" Newsletter von Nacaps

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 34



Vernetzung via NeNa

https://www.uniwind.org/netzwerke/netzwerk-nachwuchsinformationen-nena Q A (7] iﬁ? ED

DZHW.

UniWiND

GUAT

Aktuelle Arbeitsgruppen

Abgeschlossene
Arbeitsgruppen

Netzwerke
CoP Kompetenzentwicklung
Cotutelle-Netzwerk

Netzwerk
Nachwuchsinformationen
(NeNa)

Netzwerk Trainer:innen GWP
Postdoc-Netzwerk

Assoziierte Netzwerke

Weiterbildung
Online-Austausch

Mentoringprogramm AUFWIND
20

Uberuns | Publikationen [SAKIVItSIER Veranstaltungen | UniKoN | Tenure-Track-Netzwerk

Home > Aktivititen > Netzwerke > Netzwerk Nachwuchsinformationen (NeNa)

Netzwerk Nachwuchsinformationen (NeNa)

Das Netzwerk Nachwuchsinformationen (NeNa) bringt interessierte Hochschulvertreter:innen und weitere Stakeholder (z.B.
Destatis, KFiD, Wissenschaftler:innen) zusammen, die an der Verbesserung der Datenlage zu Promovierenden und/oder
Promovierten sowie der Nutzung dieser Daten an Hochschulen und Forschungseinrichtungen interessiert sind. Damit flhrt
das nun selbstorganisierte Netzwerk den Austausch zu Themen fort, die bislang zentral durch die UniWiND-
Koordinierungsstelle Nachwuchsinformationen (UniKoN) betreut wurden.

Ziele und Themen

« Promovierenden- und Promoviertenerfassung: technische und organisatorische Umsetzung, Qualitétssicherung

» Hochschuleigene Befragungen und weitere Datenquellen

+ Qualitétssicherung und Validierung von Daten

= Nutzung der Daten aus der Promavierenden- und Postdoc-Erfassung: organisatorische und technische Schnittstellen,
Datenschutz

« Kommunikation und Nutzung von Daten fiir hechschulinterne Entscheidungsprozesse, Prozessoptimierung,
Angebotsentwicklung, Monitoring

Austausch und Vernetzung mit hochschulexternen Akteuren wie z.B. dem Statistischen Bundesamt und Landesamtern, der
Kommission fur Forschungsinformationen in Deutschland (KFiD) sowie dem Deutschen Zentrum fur Hochschul- und
Wissenschaftsforschung (DZHW)

Zielgruppe & Formate

Unser Netzwerk richtet sich an Verantwortliche fiir die Datenerfassung und —auswertung von Promovierenden oder
Promovierten an Hochschulen und Forschungseinrichtungen sowie wie weitere Interessierte, die sich in kollegialer
Atmosphare Uber ihre praktischen Erfahrungen, Konzepte, Ideen rund um das Thema Datenerhebung, Promovierenden- und
Postdoc-Erfassung sowie Datennutzung an Hochschulen austauschen mdchten. Das Netzwerk trifft sich mehrmals jahrlich
per Videokonferenz und einmal jéhrlich in Prasenz.

Das Netzwerk kommuniziert iiber eine zentral verwaltete Mailingliste. Fiir die Anmeldung zur Mailingliste wenden Sie sich
bitte Uber per E-Mail an nena-koordination@listserv.dfn.de.

Ansprechpartner:innen
Matthias Jakob | Friedrich-Schiller-Universitat Jena

Johannes Moes | Technische Universitit Berlin 35
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Ausblick

2024

= September: fertige Datenaufbereitung zur Promoviertenbefragung
Nacaps,;,p

"= November: Prasenzworkshop in Hannover

2025
= Ubergang des Projekts in den Grundhaushalt

" Integration des Nacaps-Datenportals in HEADS - Higher Education
Analytical Data System

= |Informationsportal zur flexiblen Berichterstattung zentraler Indikatoren fir das
internationale und nationale Bildungsmonitoring auf Bundesebene

27.Juni & 03. Juli 2024 - Workshop zum Nacaps-Datenportal 37
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Herzlichen Dank fir Ihre Teilnahme

Sie konnen uns gerne jederzeit kontaktieren, wir freuen uns
Uber Fragen und Anregungen!

Ihr Team vom Nacaps-Datenportal!

Indikatorik und inhaltliche Anfragen Technik und Fragen zum Partnerbereich der
kooperierenden Hochschulen

@ valeria Aman
wle @ André Gottwald

m = | L +49(0)30/2064177-40 .
- = | & +49(0)30/2064177-47

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

@ Sinje Steinmann @ Dr. Otmane Azeroual
- N
9 | +49(0)30/2064177-34 = ¥ | . +49(0)30/2064177-38
7 ’
A g
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